
Guvernul Republicii Moldova

Agen{ia Proprietl{ii Publice

ORDIN

Nr. €9 ain // 0/. 2022

Cu privire lu uprobareu
Reg ulamentul ui Co ns ili ut ui de administralie ut
intreprinderii de Stat ,,Centrul Republican pentru
Ameliorarea Ei Reproduclia Animulelor',

tn conformitate cu art, 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 24612017 cu privire la
intreprinderea de stat Ei intreprinderea municipald, Regulamentul cu privire la
organizarea qi funclionarea Agenliei Propri etdlii Publice, aprobat prin Hot6r6rea
Guvernului nr. 90212017, pct.2 din Hotirdrea Guvernului nr. 484/2019 pentru
aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr.24612017 cu
privire la intreprinderea de stat gi intreprinderea municipald, in scopul gestiondrii
eficiente a patrimoniului statului,

ORDON:

1' Se aprobd Regulamentul Consiliului de administralie al intreprinderii de Stat
,,Centrul Republican pentru Ameliorarea qi Reproduclia Animalelor", in redaclie
noud, conform anexei.

2. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se pune in sarcina Directorului
general adjunct, dnei Tatiana Savva.

Director general 
EZ"_ 1<__ Eugeniu COZONAC

v



nr. dg or, tl"'ii': *!;;l

aI cons,iurui o. rrlTrt*YltIiTf,..r.,nderii 
de stat

"centrul Republican pentru Ameliorarea si Reproduc{ia Animalelor,,
1' Regulatnentul consiliului de adrninistrafie al intreprinderii de Stat ,,centrulRepublican pentru Arneliora;; ; *o."orlt," ari,ruj.ioa,' 1in continuare _Regulament) stabileqte cotnpe tenga, modui de desemnare qi activitatea consiliului deadministra[ie al intieprinderii de 

.Stat 
,,cen,*1 n.publican pentru Ameriorarea siReproducfia Animarertr" (in continrur. - crrriiirt de administrarie).

2' consiliul de administratie este organul colegial de administrare a intreprinderiide stat ,,centrur Republicar.'p.rt., Arneriorarea. Ei R.p.;;.Jl; Animareror,, (incontinuare - intrepriidere), tutt t.p.. zintdinteresele statului qi igi exercitd activi tateain conformitate cu Legea m. 
7+apor z ,r-'i.iul.. la intreprinderea de stat siintreprinderea municip-ald, statutul i.rt..p.iio..ii Ei prevederile prezentuluiRegularnent.

3' PreEedintele consiliului de,administrafie se desemn eazd, de cdtrefondator dincadrul membrilor consiliului de administrrti.. 
-i*.etarur 

consiliurui de administratiese desemneazd' de cdtre consiliul.a" uJffiilrltg a," cadrul angaja[iror intreprinaerii.Activitatea secretarului poutt 
-n 

remuneratd din contul ..ru.r.io. financiare arellffll'Jffii Remunera'"u 
- 
r....tarutui se stableEte i;*;;." cons,iur de

4' Cornponenfa numericd a consiliului de administralie este de 3 (trei) persoane.
L'J#,Tli:'i;J,xHIiJ;1flHXffi #lff".,.,-renup",.onuit,ro-,:".i,o.i,

5' Membru al consiliului de administrafie nu poate fi:1) administratorul autoritdfii publice ..rt.ui.j'2) persoana care are o vechime totaldde muncd mai micd de 3 ani;3) adrninistratorul qi contabirur-q.i ui i*.#ir...,,,
4) mernbrul comisiei de cenzo.i ur acel.idii;;..prinderi;5) persoana condamnatd, prin hota.a.. Jlnritira qi irevocabild a instanlei dejudecatd' pentru infracfiuni it;.i;;fa parrimoniurui, infraciiuni de corup{ie in sectorulprivat' care cade sub incomp"tiiliitaiil. qi ."ri.i;iil prevdzute ra art. r6-2rdin Legea



ff' 13312016 privind declararea averii gi a intereselor personale, precum gi c6reia nu i-au fost stinse antecedentele penale.

6'in cazul in care membrul Consiliului de administrafie se afld ?n una din situatiileprevdzute la pct. 5, el este obligat sd comunice pre;edintelri a;;;jltri;;;
administralie qi fondatorului despre existenla incompatiuititalt.

7' Membrii Consiliului de administralie ipi exercitd atribuliile prin cumul cufuncfia lor de bazd,. ' -

8' Membrii Consiliului de aclministrafie poarld rdspundere fa{d de intreprinderepentru prejudiciile rezultate din indeplinirea ieciziilor adoptate de ei cu abateri de lalegislafie, de la. statutul intreprindlrii qi de 7a prezentul Regulament. MembrulConsiliului de administralie 
"ur" 

uvotat impotriva unei astfel de decizii este scutit dereparareaprejudiciilor, dacdin procesul-verbal al Eedinlei a fost consemnat dezacordulrur sau daca acesta a prezentat ia procesul-verbal o opinie separatd. Membrulconsiliului de administrafie este scutii d. ,.purarea pr.jr;;illor-"urrute in timpulindeplinirii obligafiilor sale daca el a acgionat conform indicaliilor in scris alefondatorului, a cdror autenticitate nu a putut fr pusd la indoiald.
9' Demisia sau revocarea membrului Consiliului de administrafie nu il scuteqte peacesta de obligafia de a repara prejudiciile cauzate din vina tui. '

10. consiliul de adrninistratie are urmdtoarele atributii:
1) aprobd planul trienal de afacert ;i iil;.,ri..,r'qi monitoriz eazd. execritareaacestuia;
2) stabile;te indicatorii de performan{d ai intreprinderii qi criteriile de evaluare

fin6nd cont de specificul qi domeniul de activitxe;
3) ptezintd" ._ll*l"ylui. propuneri pentru imbundtdlirea managementului 9ieftcientizare a activitd! i i intreprindeii i ;
4) examineazd darea de seamd trimestriald qi anuala a administratorului cu privirela activitatea economico-financ iard" aintreprinderii;
5) ptezintd fondatorului darea de seamd anualdcu privire la activitatea sa;6) intreprinde mdsuri pentru asigurarea integritdlii qi a folosirii eficiente abunurilor intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oporlunitatea comer cializdriisau d6rii in locafiune/arendd ori comodat a activelor neutilizate rrl-i"i.".p#ffit;privind oportunitatea casdrii bunurilor raportate la mijloacele fixe, a gajdrii bunurilorpentru obfinerea creditelor bancare, u u.oiddrii sponsoii zdrii; ' i

7) examin eazd' anual lista terenurilor transmise in administrare intreprinderii;8) dupa primirea- acordului prealabil al fondatorului, aprobd pre{ul minim deexpunere lavdnzate al bunului neutilizat, a cdrui valoare de pia{b constituie peste25yodin valoarea activelor nete ale intreprinderii;
9) monitorizeazd,derularea situaliilor litigioase qi asigura informarea fbndatorului;



10) examineazd rapoartele organelor de control, rapoftul auditorului qi scrisoarea
cdtre conducere emisd de entitatea de audit qi aprobi planul de acfiuni privind
inldturarea incdlcdrilor identifi cate;

^ 1 1) aprobd devizul anual de venituri qi cheltuieli, statul de personai al
Intreprinderii qi fondul de salarizare;

12) prezintd fondatorului propuneri privind premierea sau sancfionarea
administratorului;

13) prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social,
rnodificarea qi completarea statutului intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea
acesteia;

14) selecteazi prin concurs candidatura administratorurui
propune fondatorului spre desemnare;

intreprinderii $i o

15) coordoneazd gi^prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de reparlizare
a profitului net anual al intreprinderii;

" 16) aprobd decizii privind plafonul concret al salariului administratorului
Intreprinderii, pasibil lirnitArii, pentru anul in curs;

17) selecteazd entitatea de audit pentru efectuarea auditului situaliilor financiare
anuale;

18) asigurd transparenla procedurilor de achizigie a bunurilor, a lucrdrilor gi a
serviciilor destinate acoperirii necesitdtilor de producere gi asigurdrii bazei tehnico-
rnateriale;

19) aproba achizilionarea de cdtre intreprindere a bunurilor qi a serviciilor a cdror
valoare de piald constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii,
conform ultimei situalii financiare, sau depdqe;te 400 000 de lei;

20) aprobd regulamentele interne ce lin de activitatea intreprinderii.

11. Consiliul de administratie nu are dreptul sd intervind in activitatea operalionald
a administratorului, au exceplia cazurilor prevdzute de legisla(ie, de statut qi de
prezentul Regulament.

12. Membrul Consiliului de administrafie interesat de efectuarea de cdtre
intreprindere a tranzacliei cu conflict de interese este obligat sd comunice
administratorului qi preqedintelui Consiliului de administratie despre existenla
conflictului de interese intre intreprindere qi acesta gi/sau persoanele apropiate aie
acestuia p6nd la luarea deciziei privind incheierea tranzacliei cu conflict de interese,
pr ezentdnd informaf i a despre :

1) situalia care conduce la crearea conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente

tranzac[iei cu conflict de interese.

13. La cererea Consiliului de administrafie sau a administratorului, membrul
Consiliului de administrafie interesat de efectuarea de cdtre intreprindere a tranzacliei,
in cazul in care nu a comunicat despre existenfa conflictului de interese conform pct.I2



qi/sau a votat pentru incheierea unei tranzacfii cu conflict de interese, este obligat sdrepare prejudiciul cauzat intreprinderii qi sd compenseze venitul ratat al acesteia.
14' Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intdr ziere a informaliei specifi cate la

Ptt 12' 
-mernbrii consiliului de administra{ie interesafi de efectuarea de cdtreIntreprindere a tranzacliei cu conflict de interesl raspund in conformitate cu legislafia.

15' irnputernicirile de membru al consiliului de administralie inceteazd laexpirarea termenului pentru care a fost constituit consiliul, la revocarea de c6trefondator, la inifierea procedurii de insolvabil itut"lli,"hriu;;;ir;ilrinderii, precum qila cererea rrembrului.

16' Membrul consiliului de administralie se revocd de cdtre fondator in cazulabsentdrii nemotivate la 3 gedinle consecutive, al incalcdrii legislafiei sau a prezentuluiRegulament, cu informarea membrului in cauzd,.

17' $edin{a consiliului de adrninistrafie se convoacd de cdtre pregedinte qi/sau lasolicitarea a cel pulin r/3 dinmembri, insd nu mai rar dec6t o datd in trimestru. ordineade zi qi materialele gedinlei se aduc la cunostinfa rnembrilor consiliului deadministrafie, cu cel pufin 5 zile lucrdtoare inainte d" riuuE.dirrr.i, ae cdtre secretarulConsiliului de adrninistrafie.

18' $edin{a consiliului de administrafie poate avea loc cu prezen]a nemijlo citd a

ffiT.'#sau 
prin corespondenla qi este delib erativd, dacdla.u purti.ip d cel pu[in2l3

19' Hotdrarile consiliului de administra{ie se adoptd cu votul majoritaliimembrilor desemnafi in consiliu, cu exceplia t anli";ier cu conflict de interese. Deciziaprivind incheierea ttanzac[iei cu conflict de interese se ia de c6tre consiliul deadministrafie in cazul unanimitdtii voturilor membrilor sdi, cu excep{ia persoanelorinteresate de incheie rea tr anzacf iei.

20' Mernbrul consiliului de adrninistrafie interesat de efectu area tranzacfiei cuconflict de interese.va trebui sd pdrdseascd gedinla consiliului de administratie la care,prin vot deschis, se.ia clecizia cu privire la incheie.ea acesteia. prezen[aacestei persoanela gedinfa consiliului de administralie se ia in "ooriiJJrJl;;,;tilll .ro.r-ului, iar

*;?::t"atea 
rezultatului votului se consiclerd, cdaceastd persoand nu a parti cipat la

2l' Dacd ,rembrilor consiliului de adrninistrafie nu le erau cunoscute toatecircumstanfele legate de inchei erea tranzacfiei cu conflict de interese qi/sau aceastittanzac[ie a fost incheiatd prin incdl careap..v.derilor Legii nr.246/2017 cuprivire laintreprinderea de.ttSt.gi intreprinderea -rri.,puia, corritiul de administralie esteobligat sd cear6 administratoruiui intreprinderii:
1) sd renun{e la incheierea unei asife 7 d.e tranzac{ii ori s6 rezolu! ionezecontractulincheiat cu conflict de interese; sau



2) sd asigure, in condiliile legislafiei, repararea de cdtre persoana interesatd aprej udi c iu lui cauzat intreprinderi i prin efe ctuarla ace ste i tr anzaciii.
22' $edinlele Consiliului de adrninistratie se consemne azdinprocese-verbale, care

se semneazd' de cdtre toli mernbrii consiliului participan{i la qedinld qi se pdstr eazd,la
secretarul consiliului.

23' Procesul-verbal al Eedinlei Consiliului de administralie se intocmeqte in termen
de 5 zile de la data desftqurdrii ;edinlei, in cel pufin doud exemplare, gi cuprinde:

1) data qi locul desfbEurdrii Eedinlei;
2) numele 9i prenumele persoanelor care au participat la qedinfd, inclusiv alepreqedintelui qi secretarului Eedinfei;
3) ordinea de zi;
4) tezele principale ale cuv6ntdrilor pe marginea ordinii de zi,cu indicarea numelui

qi prenumelui vorbitorilor;
5) rezultatul votului qi deciziile luate;
6) anexele 1a procesul-verbal.

+ 21' !u. qedinfele consiliului de administrafie pot fi invitali administratorul
Intreprinderii, membrii Comisiei de cenzori,precum gi alte persoane, fbrd drept de vot.

25' Cuantumul retributiei muncii mernbrilor Consiliului de adrninistrafie sestabileEte de cdtre fondator, in modu I prevdzut de Regulamentul privind modul de
selectare Ei numire a adrninistratorului, a rnembrilor consiliului de ud-irrirt.afie gi aicomisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat qi condifiile de remunerare a acestora,
aprobat de Guvern.

26' Prezentul Regulament intrd in vigoare la dataaprobdrii de cdtre fondator.


